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Seznam pouzitych zkratek

MAP — Mistni akéni plan

ORP — Obec s rozsifenou plsobnosti

CS — Cesky statisticky Gfad

MS — MateFska $kola

ZS — Z4kladni $kola

SS — Stfedni kola

ZUS - Zékladni umélecka $kola
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MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy
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OP VVV - Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
IROP — Integrovany regionalni operacni program
PrS — Praktickd $kola

MsS — Matefska specidlni $kola

DSO — Dobrovolny svazek obci

MU — Méstsky Gfad

SVP — Skolni vzdélavaci program

SD — Skolni druzina

SJ - Skolni jidelna

ZNEF — Zajmové a neformalni vzdélavani

RVP PV — Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani
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RWCT — Reading and Writing for Critical Thinking
IT — Information Technology

PHV — Pfipravna hudebni vychova

S
EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investicni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani Bl 2
RAKOVNICKO



[strana 5]

1. Uvod

v v

Smyslem realizace projektu Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani pro uzemi obce s rozsifenou
pusobnosti Rakovnik je naplfiovani a pfiblizovani se stanovené vizi. VSechny procesy a ¢innosti
probihajici v ramci realizace projektu vidy v souladu s touto vizi.

Vize

Na uzemi ORP Rakovnik se nachazi sit vzajemné kooperujicich skol a volnocasovych zafizeni,
které se snaZi o poskytovani co nejkvalitnéjsich sluzeb s ohledem na individualitu jednotlivcd
a v duchu zdsad inkluzivniho vzdélavani. Orientuji se v nejnovéjSich trendech Skolstvi
a pouiZivaji aktualni poznatky. Infrastruktura zafizeni je moderni, dostatecnda a odpovida
potfebam regionu. Pedagogicky personal je kvalitni, neustdle se sebevzdéldvd a usiluje

o

o vSestranny rozvoj déti a zaka.
,Vzdéldni neni o tom, jak pInit nddoby, ale o tom, jak zaZehnout ohen.”

William ButlerYeats

2. Organizacni struktura projektu

Ridici vybor

Realizacnitym

Administrativni

o Odborny tym

Pracovni
skupiny

o d;(f) o Sl B i S a"i;%:;fgli?ﬁo
predskoinin vzdélavani vzdélavani rmaln
vzdelavani vzdelavani

. 2Dg
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Popis zapojeni aktéru

Hlavnim aktérem a zaroven zpracovatelem Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani (MAP)
je Mistni akéni skupina Rakovnicko. Zastupce Mistni akéni skupiny pfi pripravé projektu
informoval vSechny reditele a zfizovatele Skol formou dopisu o pfipravé projektu a vyzval je
k souhlasu s realizaci a k zapojeni do realizace. Souhlas se zapojenim do projektu vyjadfilo 46
Skol z Uzemi, coz je 96 % vsSech sSkol. Nasledné bylo provedeno vybérové fizeni na pozice
v realizagnim tymu a byli vyzvani aktéfi vzdélavani k nominacim na pozice v Ridicim vyboru.

O aktualnich krocich, s vyzvou k zapojeni, byli vidy informovani vsichni aktéfi, tedy zastupci
vedeni skol a pedagogl, zfizovatell sSkol, zakladnich uméleckych skol, rodi¢i, neformalniho
a zdjmového vzdélavani, méstského uradu a mistni akéni skupiny. Méli moznost zapojit se
prostfednictvim Ucasti v organizacnich strukturdch MAP (realiza¢ni tym, fidici vybor, pracovni
skupiny), prace na SWOT analyzich jednotlivych oblasti, pfipominkovdni a Upravach
dokumentu, Sifeni informaci, odborného dohledu pfi tvorbé dokumentli MAP a spoluprace
pfirealizaci navrzenych aktivit. Cely projekt je po celou dobu realizace otevreny a ke spolupraci
se tak mohou kdykoliv pfipojovat dalsi aktéfi.

Aktualni informace, dokumenty nebo pozvanky jsou zverejiovany na internetovych strankach
www.maprakovnicko.cz, na facebookovych strankach MAS, dale jsou Sifeny pravidelnymi
zpravodajskymi e-maily, zpravodajem mistni akéni skupiny a ¢lanky v regionalnim tisku, jak je
podrobnéji popsano dale v dokumentu.

EVROPSKA UNIE -
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Tento hlavni pracovni organ partnerstvi MAP je tvoren zastupci klicovych aktér( ovliviiujicich

oblast vychovy a vzdélavani déti a 74k na Gzemi ORP Rakovnik. V &ele Ridiciho vyboru stoji
predsedkyné, kterou byla na prvnim setkani fidiciho vyboru, dne 23. zafi 2016, zvolena Mgr.

Jana Svolbova.

Role Ridiciho vyboru je pfimo spjatd s procesem planovani, tvorbou a schvalovanim

projektu. Ridici vybor tak Uzce spolupracuje s realizatnim tymem, ktery mu predkladd

jednotlivé vystupy realizace projektu k projednani a ke schvaleni. Diky tomu maji vSichni

Clenové kompletni prehled o realizaci MAP a podili se na koordinaci aktivit realizacniho tymu

a pracovnich skupin. Clenstvi v Ridicim vyboru je dobrovolné a ¢estné.

Funkce Subjekt Jméno a pfijmeni
Zastupce stfedoceského kraje a realizatora KAP PaedDr. Pavel Schneider
Zastupce zfizovatele $kol Obec Cista Blanka Cebisova

Zastupce zfizovatele skol

Mésto Jesenice

Ing. Jan Polak

Zastupce vedeni skol/pedagogt

ZS a MS Cista

Mgr. Jana Svolbova

Zastupce vedeni skol/pedagogt

SS, 25 a MS
Rakovnik, p. o.

Mgr. Sarka Konopaskova

Zastupce vedeni skol/pedagogt

3. ZS Rakovnik

Mgr. Jan Kfikava

Zastupce organizace neformalniho a zajmového
vzdélavani

Jazykova skola
ArinaRa

Michaela Chytra

Zastupce Zakladni umélecké Skoly Rakovnik

Zakladni umélecka
Skola Rakovnik

Libuse Podana

Zastupce investiéniho odboru MU Rakovnik

Méstsky urad
Rakovnik

Ing. Arch. Jana Jiratkova

Zastupce rodicl

Ing. Petr Musil

Zastupce realizdtora MAP

Rakovnicko o.p.s.

Simona Dvorakova

Realizacni tym

S ohledem na rozsah a ndrocnost planovanych aktivit v rdmci projektu, na velikost uzemi

a pocet vzdéldvacich subjektl tvofi realizacni tym ManaZer projektu, Asistent projektu,

4 odbornici z profese vzdélavani a 1 odbornik na investice. VSichni ¢lenové Realiza¢niho tymu

maji odpovidajici schopnosti v souladu s kompetennim modelem, zkuSenosti a odborné

znalosti.

EVROPSKA UNIE
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Realizacni tym se skladd z administrativniho tymu a z tymu odbornikd na prirezova a klicova
témata vzdélavani.

a) Administrativni tym

Administrativni tym odpovida za koordinaci aktivit pfi realizaci a fizeni MAP, organizaci
setkani, workshopU a veskerych aktivit smérem k aktérim vzdélavani a fidiciho vyboru. Dale
se snazi o dosazeni planovanych cil(i projektu a Uspésnou realizaci s naplnénim stanovenych
indikator(i, zajisténi efektivnosti a hospodarnosti pti realizaci projektu. Odpovida také
za predavani informaci aktérdm vzdélavani a poskytovateli podpory, odpovidd za kompletni
administraci projektu, komunikaci s ucetni projektu a s projektovou administratorkou.
Administrativni tym je sloZen z osob majicich zkuSenosti v oblasti administrace a fizeni
projekty. Je slozen z:

e manazerky projektu, Bc. Lucie Strouhalové, a
e asistentky projektu, Bc. Patricie Kovarové.

b) Odborny tym

Odborny tym Uzce spolupracuje s administrativnim tymem a odpovida za vécné plnéni aktivit
projektu, které vedou ke stanovenym vysledkim a vystuplm. Aktivné spolupracuje
s pracovnimi skupinami a podili se na UspéSném vytvoreni zdvaznych dokumentl MAP
v souladu s potifebami a pozadavky jednotlivych skol a subjektl. SloZzeni odborného tymu je
nastaveno dle typu vzdélavacich subjekt(, jednotlivé tedy odbornik pro predskolni vzdélavani,
odbornik pro zakladni vzdélavani, odbornik pro neformdlni a zajmové vzdélavani, dale
odbornik se zkuSenostmi v oblasti inkluze a odbornik na investice. Odbornik na investice se
Skolami a zfizovateli konzultuje jejich investi¢ni potfeby a ma na starosti sestaveni, rozeslani
a vyhodnoceni dotaznik(i na stav infrastruktury v regionu a je k dispozici pro zdjemce
o zhodnoceni tohoto stavu a sestaveni doporuceni pro nasledny postup. Odborny tym je tak
slozen z:

e pedagoga MS,

e pedagoga ZS,

e zastupce neformdlniho, zdjmového a alternativniho vzdélavani,
e experta inkluze,

e odbornika na investice.
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Pracovni skupiny

Jedna se o dobrovolné platformy spoluprace na témata odpovidajici zaméreni odbornikd
v realizacnim tymu, ¢i jind, dle aktudlnich potreb. Pracovni skupiny tvori dobrovolné zapojeni
zastupci subjektl pusobicich ve vzdélavani nebo socidlnich sluzbach. Pracovni skupiny
se schazeji ke spolupraci pfi tvorbé klicovych dokumentl MAP a k planovani aktivit.

Na Rakovnicku se pracovni skupiny schazeji od fijna 2016. Setkani je svolavano konkrétnim
odbornikem ¢i na podnét ¢lenl pracovnich skupin, pfipadné zajemcu o zapojeni se do diskuze,
a jsou probirdna jak témata potrebna pro povinné vystupy projektu, tak také vSechny podnéty
ucastnikd, které jsou pro dalsi vyvoj projektu klicové. Na zakladé vzniklych diskuzi je pak
sestaven samotny akeni plan vzdélavani a planovany seminare, kulaté stoly a ostatni mékké
akce.

a) Predskolni vzdélavani

Skupinu vede odbornik na pfedskolni vzdélavani — pedagog MS — Mgr. et Mgr. Jana KovaFova,
zaroven také reditelka materské skoly.

Clenové:
Jméno Subjekt Pozice
Dana Kubafovd 1. MS Rakovnik Reditelka
Ivana Prochdazkova SS, ZS a MS Rakovnik Vedouci MS
Aneta Hucinova HMR Service, s.r.o. Szr;:(sa;s;\cl)ita;icﬁzzzdu;arce
lvana Végnerova MS Klicperova, Rakovnik Reditelka
Jitka Buskovd ZS a MS Sanov Vedouci utitelka MS
Jitka Jelinkova ZS a MS Lubna Zastupkyné Feditele

EVROPSKA UNIE =
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b) Zakladni vzdélavani
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Skupinu vede odbornik na zékladni vzdélavani — pedagog ZS — Mgr. Karel Folber, ktery zarovef

pusobi jako reditel 1. Zakladni skoly v Rakovniku.

Clenové:
Jméno Subjekt Pozice
Petr KoniF ZS a MS Jesenice Reditel
Radek Vyskocil ZS a MS Lubna Reditel
Aneta Hucinova HMR Service, s.r.o. \F:Zr;:i;s;\gta;I,cﬁ(;zzduplzarce
Petr Steidl 3. Z8 Rakovnik Pedagog
Milena Mouchova 1.2S Zastupkyné Feditele
Eva Fastova ZS a MS Ole3na Reditelka

c) Inkluzivni vzdélavani

Skupinu vede odbornik na inkluzivni vzdélavani —expert inkluze — Ing. Marie Kruntova, zaroven

také pedagog na malotfidni Skole.

Clenové:
Jméno Subjekt Pozice

Hana Hvézdova ZS a MS Lubna Zastupkyné Feditele
Jaroslava RehoFova ZS a MS Jesenice Pedagog a vychovny poradce
Hana Vanicka ZS, MS a PrS Jesenice Reditelka

Dana Vondruskové ZS a MS KnéZeves Reditelka

Markéta Uhrova ZS, MS a PrS Jesenice Pedagog

Dagmar Smidova ZS a MS Krusovice Reditelka

EVROPSKA UNIE
Evropskeé strukturalni a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
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d) Zajmové a neformalni vzdélavani

Skupinu vede odbornik na zajmové a neformalni vzdéldvani — zastupce neformalniho

vzdélavani — Mgr. Zdenka Jirkovd, v dobé realizace projektu reditelka Domu déti a mladeze

v Rakovniku.
Clenové:
Jméno Subjekt Pozice
Andrea Nytrova Parobkova gg:;g;n[)ifsig; miadez a Predsedkyné, jednatelka
Martina Jirackova Studijni centrum BASIC Reditelka
Michaela Chytra Jazykova Skola Arinara Reditelka
Monika Bechnerova DDM Rakovnik Vedouci oddéleni
Radka Mala ZS Oledna Vychovatelka SD, pedagog
Libuge Smausova ZS, MS a PrS Jesenice Vedouci vychovatelka

3. Komunikacni strategie

Cil

Komunikacni strategie vede ke zlepSeni vzajemné komunikace mezi jednotlivymi cleny

cilovych skupin projektu i mezi témito skupinami navzajem.

Cilové skupiny

Zfizovatelé skol a Skolskych zafizeni
Zfizovatelé dalSich vzdélavacich zafizeni
Vedeni skol a Skolskych zafizeni
Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici
Organizace mimoskolniho vzdélavani
Pracovnici instituci zajmového a neformalniho vzdélavani
Déti a Zaci materskych a zakladnich skol
Rodic¢e a zaméstnavatelé

Zaméstnanci verejné spravy

Verejnost

Neziskové organizace

EVROPSKA UNIE =
Evropskeé strukturalni a investiéni fondy I’
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Nastroje komunikace
- Webové stranky projektu, potazmo Mistni akéni skupiny
- Facebook Mistni akéni skupiny
- E-mailova komunikace
- Pracovni skupiny
- Regionalni tisk
- Letaky
- Schizky a setkani
- Diskuze v ramci vzdélavacich aktivit
- Telefonické informovani
- Dotaznikova Setreni
- Zpravodaj Mistni akéni skupiny

4. Principy MAP

PFi realizaci projektu jsou plné respektovany zakladni principy komunitné fizeného planovani,
které umoznuje:

- ,aby se lidé mohli svobodné ucastnit rozhodovdni o ddleZitych otdzkdch Zivota
spolelenstvi,

- aby prijimand usneseni zodpovédnych orgdani odrdZela vili a potfeby obyvatel regionu,

- aby planované kroky a reseni co nejlépe vyuZivaly dostupné zdroje, pfipadné nachdzely

nové zdroje a prindsely co nejvétsi uZitek a spokojenost.*

Jmenovité jsou tak dodrzovany nasledujici principy:

Princip spoluprace

Jez tika, Ze v ramci projektu planuji a spolupracuji vidy minimalné tfi strany, kterymi jsou
ztizovatelé vzdélavacich instituci, poskytovatelé vSech forem vzdélavani déti a Zakd do 15 let
a uZivatelé téchto sluzeb, tedy déti, Zaci, jejich rodi¢e a zaméstnavatelé.

Princip zapojeni dotéené verejnosti do planovacich procest

Zapojovani spolupracujicich subjektl a verejnosti do procest projektu probihda ve vsech
¢tyfech stupnich spoluprace s verejnosti, tedy je zajistén pristup verejnosti k informacim,
aktivni informovani obc¢ant a konzultace s nimi a spolulcast verejnosti na planovani. To vse
za pomoci vySe uvedenych ndstroji komunikace.

! Postupy zpracovani mistnich akénich pland, Priloha €. 2 vyzvy k predkladani projektd, Kapitola 12. Principy
projektu MAP, strana 23
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Princip dohody

Vsechny soucasti projektu a realizované aktivity jsou vidy odsouhlaseny za principu dohody,
tedy shody minimalné tfi spolupracujicich stran, které se rozhoduji zcela svobodné
na zakladné rozpravy a spoluprace.

Princip otevrenosti

Princip otevrenosti je pfi realizaci projektu uplatfovan ve vsech procesech, od moznosti
zapojeni se do pracovnich skupin kdykoliv po dobu realizace projektu, Ucasti na vzdélavacich
aktivitach ¢i spolupraci pfi vytvareni jednotlivych dokument( projektu. Vzhledem k tomuto
principu se v projektu nevénujeme pouze Skoldm, ale snazime se obsahnout, zapojit ¢i alespon
informovat vSechny dalsi formy vzdélavacich instituci v regionu.

Princip SMART
Realizace projektu je zcela nastavena dle pravidla SMART, tedy specificka, méfitelna,
akceptovana, realisticka a terminovana.

Princip udrzitelnosti

V tomto projektu bylo od zacatku pokladano za dllezité soustrfedit se na aktivity udrzitelné
i po ukonceni fyzické realizace, naptiklad za pomoci sitovani a sdileni kontaktl napfic
regionem. Realizace byla po celou dobu sledovdna, vyhodnocovana a byly pfijimany nové
kroky a opatreni pro dalsi zlepSovani po dobu samotné realizace i po ni.

Princip partnerstvi

Mistni akcni pldn je postaven na spolupraci vice subjektl od pfipravy po samotnou realizaci,
ktera obsahuje spole¢nou tvorbu, koordinaci, organizaci, fizeni, monitorovani a
vyhodnocovani. Pfi vSech krocich jsou uplatiovany také demokratické principy rozhodovani.
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